
 

Võtmepädevused 

Võtmepädevused on sellised teadmised/oskused/hoiakud, mida saab kasutada paljude erinevate tööde juures. 
Millised üldpädevused kujunevad/arenevad ülikooliõpingute käigus? 
Milline on Sinu tase võrreldes iseendale seatud eesmärkidega? Teiste üliõpilastega? Õppekava väljunditega? 
Pakutava töökoha nõudmistega? ...  

Kus on Sinu arenguruum?  

Võtmepädevused ehk üldpädevused:   Olen teadlik oma 
pädevusest  

+ / -  

Minu tase 
(kellega 
/millega 
võrreldes)  
1-5  

Vajab 
arenda-mist  

+ / -  

1. Analüüsimis- ja sünteesimisvõime           

2. Võime teadmisi praktikas rakendada           

3. Organiseerimis- ja planeerimisvõime           

4. Üldised alusteadmised           

5. Erialased alusteadmised           

6. Suuline ja kirjalik väljendusoskus oma emakeeles           

7. Teadmised vähemalt ühest võõrkeelest           

8. Elementaarsed arvutioskused           

9. Uurimistöö oskus           

10. Õppimisvõime           

11. Informatsiooni haldamisoskus (võime erinevaid infoallikaid 
leida ja kasutada)  

         

12. Kriitilisus ja enesekriitilisus           

13. Kohanemisvõime uutes situatsioonides           

14. Loovus           

15. Probleemide lahendamine           

16. Otsuste tegemine           

17. Meeskonnatöö           

18. Interpersonaalsed oskused           

19. Juhtimisvõime           

20. Interdistsiplinaarses meeskonnas töötamise oskus           

21. Koostöövalmidus teiste valdkondade spetsialistidega           

22. Paljususe ja multikultuursuse tunnustamine           

23. Rahvusvaheline koostöövõime           

24. Teiste riikide kultuuride ja tavade mõistmine           

25. Iseseisva töö oskus           

26. Projekti kirjutamine ja juhtimine           

27. Initsiatiivikus ja ettevõtlikkus           

28. Eetilised tõekspidamised           

29. Kvaliteedile tähelepanu pööramine           

30. Tahe olla edukas           
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